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1. Аналитическая часть  

Настоящий отчет о результатах самообследовании (далее по тексту - 

Самообследование) Муниципального бюджетного дошкольного образова-

тельного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 63» (далее по 

тексту - ДОУ) составлен на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (ред. от 07.10.2022) 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» с изменениями и дополнениями от 14.12.2017; 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности обра-

зовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

- приказа МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 63» от 

03.09.2022 № 73 «О проведении процедуры самообследования МБДОУ «Дет-

ский сад общеразвивающего вида № 63». 

Отчетный период: 01.01.2022 - 31.12.2022. 

Цель формирования отчета: обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности ДОУ в течение 2022 года посредством анализа и 

обобщения результатов, качественных характеристик, количественных пока-

зателей, проблемных зон, прогнозирования и планирования дальнейшей ра-

боты. 

Общие сведения об образовательной организации 
Таблица 1 

Полное наименование Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учре-

ждение «Детский сад общеразвивающего вида №63» 

Сокращенное наиме-

нование 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №63» 

Организационно-
правовая форма 

Бюджетное учреждение 

Лицензия на осу-

ществление образова-

тельной деятельности 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности от 

10.02.2016 № 71 (бессрочная) 

Дата создания 

 

 

12.07.1963 года. 

 

 
Режим работы 

 

 

 

Пятидневная рабочая неделя с 12-ти часовым пребыванием детей 

 

 
График работы 07:00-19:00, выходной: суббота, воскресенье, а также праздничные 

нерабочие дни, установленные действующим законодательством 

Руководитель Клементьева Елена Васильевна, заведующий   
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Юридический адрес 

 

672010 Забайкальский край, город Чита, ул. Забайкальского 

рабочего,33. 

Сайт https://ds-63-chita.nubex.ru 

 Электронная почта ds_chita_63@chita.e-zab.ru 

Телефоны 8(3022)320143 

Детский сад – это отдельно стоящее приспособленное двухэтажное кирпичное 

здание с твёрдой кровлей, имеет все виды благоустройства: горячее и холодное 

водоснабжение, канализацию. Проектная мощность детского сада – 5 групп с 12 

часовым пребыванием детей. В учреждении имеются: 5 групповых комнат, 

музыкальный/спортивный зал, кабинет логопеда, кабинет заведующего, 

медицинский кабинет, методический кабинет, пищеблок, прачечная, служебные 

помещения. Общая площадь помещений – 974 кв.м. 

На территории детского сада имеется 5 групповых площадок с малыми 

игровыми формами, цветники. 

В непосредственной близости от МБДОУ «Детский сад № 63» расположены: 

детская библиотека им. Н.Островского, библиотека им. А.С.Пушкина, 

спортивная школа, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1» 

 

Решением Педагогического совета МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 63» протокол №1 от 30.08.2022г. утверждена 

программа Развития; согласована с комитетом образования администрации 

городского округа «Город Чита» 21.12.2022г. приказ № 898. 

Цель и программа развития ДОУ 
Таблица 2 

Отчётный период 2022-2026 годы 

Цель Создание современного образовательного пространства и 

обеспечение доступности качественного образования через 

развитие МБДОУ в соответствии с требованиями современной 

образовательной политики, потребностями развития и 

воспитания каждого ребёнка в зависимости от его 

индивидуальных возможностей в соответствии с учётом 

реализации национального проекта «Образование». 

Задачи 1. Создать новую образовательную модель дошкольного 

образования, направленную на формирование и развитие 

«4К» компетенции личности ребёнка и реализующую право 

каждого ребенка, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, на 

качественное дошкольное образование, полноценное 

развитие в период дошкольного детства, как основы 

успешной социализации и самореализации. 

2.  Расширить дистанционные формы дошкольного 

образования для повышения роли родителей в образовании 

ребенка дошкольного возраста, через создание страницы 

«Онлайн университет для родителей дошкольников» на 

официальном сайте ДОУ. 

3. Повысить профессиональную компетентности по 

использованию в практической работе инновационных 

технологии и методов обучения и воспитания (технологии 

системно – деятельностного подхода; Реджио – педагогика, 

STEAM –технологии, технология «обучение через 

https://ds-63-chita.nubex.ru/
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движение, тимбилдинг и др.); диджитал компетентность 

педагогов ДОУ (создание индивидуальных коллективных 

блогов педагогов, ведение сайтов, использование в работе 

мультимедийных презентаций, фоторепортажей, разработка 

интерактивных игр и пособий для детей). 

4. Оказать психолого-педагогическую поддержку семьям и 

повысить компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах развития и образования детей, 

охраны и укрепления их здоровья. 

5. Обеспечить условия для роста профессиональной 

компетентности педагогических работников, развития их 

субъективной позиции в соответствии с требования 

профессионального стандарта «Педагог». 

6.  Способствовать сохранению и укреплению здоровья детей, 

улучшению физического развития детей через реализацию 

программы «Будь здоров, малыш!». 

7. Повысить профессиональную компетентность педагогов и 

родителей (законных представителей) в практической работе с 

детьми – инвалидами и детьми с ОВЗ через создание клуба 

«Мы вместе». 

Ожидаемые 

значения показателей 

конечных результатов 

реализации программы 

Программа развития предполагает, что в результате её 

реализации образовательная среда будет обладать 

следующими чертами: 
1. Создана в МБДОУ новая образовательная модель, 

реализующая право каждого ребенка, в том числе 

инвалидов и лиц с ОВЗ, на качественное дошкольное 

образование, полноценное развитие в период дошкольного 

детства, как основы успешной социализации и 

самореализации. 

2. Функционирует дистанционное обучение и 

консультирование - "Онлайн университет для родителей 

дошкольников ", который будет включать расширенный 

спектр дистанционного образования и консультирования 

для, родителей детей дошкольного возраста. 

3. Обновлено содержание основной образовательной 

программы МБДОУ. 

4. Повышен удельный вес педагогов, овладевших 

профессиональной компетентностью в области 

применения современных технологий, методик 

дошкольного образования в вопросах воспитания, 

образования, укрепления здоровья детей, в том числе детей 

с ОВЗ. 

5. Приобретено оборудование: STEAM- лаборатории; 

игрового оборудования VAY TOY; лего – конструкторов; 

оборудованием для физического развития детей; 

оборудованием для практической работы с детьми – 

инвалидами, детьми ОВЗ 

6. Повышен удельный вес родителей (законных 

представителей) воспитанников, удовлетворённых 

качеством предоставления услуг МБДОУ № 63; степень 

вовлечённости родителей в воспитательно – 

образовательный процесс. 
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7. Улучшены основные показатели состояния 

психофизического здоровья детей; снижен уровень 

заболеваемости. 

8. Растёт количество родителей (законных представителе) 

воспитанников с ОВЗ, заинтересованных в работе клуба 

«Мы вместе» 

 

Вывод по разделу № 1 

Деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с действующими за-

конодательными нормативно-правовыми актами в сфере образования РФ фе-

дерального, регионального и муниципального уровней, а также локальными 

актами ДОУ. В 2022 году вносились изменения в локальные акты ДОУ. 

Перспектива 
Продолжать отслеживать изменения в законодательстве в области об-

разования РФ, которые влекут необходимость своевременно вносить опреде-

ленные корректировки в действующие локальных нормативных актах учре-

ждения, а также некоторых других документах при их актуализации. 

2. Оценка образовательной деятельности 

В соответствии с Уставом МБДОУ «Детский сад общеразвивающего 

вида №63» обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход 

за воспитанниками дошкольного возраста до прекращения образовательных 

отношений. 

В 2022 году в ДОУ функционировало 5 групп, из них: 
Таблица 3 

Возрастная группа Количество детей 

Младшая группа №4 33 

Младшая группа №6 33 

Средняя 31 

Старшая 33 

Подготовительная  31 

Всего: 5 групп 161 ребёнок. 

Сведения о реализуемых основных образовательных программах 

Образовательная деятельность в ДОУ ведется на основании утвер-

жденной основной образовательной программы дошкольного образования, 

которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом 

примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 
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Таблица 4 

Наименование образовательной программы Реквизиты 

утверждения 

программы 

Количество 

обучающих

ся 

Основная образовательная программа муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 63» 

Приказ № 60/3 

от 29.08.2019г. 

157 

Адаптированная основная образовательная программа для 

детей с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) 

Приказ №19 от 

28.01.2021г. 

2 

Адаптированная основная образовательная программа для 

детей с нарушением опорно – двигательного аппарата 

Приказ № 61 от 

31.08.2022г. 

2 

Рабочая программа воспитания муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад общеразвивающего вида № 63» 

Приказ № 52 от 

30.08.2021г. 

161 

 

 

Диагностическая деятельность ДОУ 

Оценка образовательной деятельности в ДОУ осуществляется в соот-

ветствии с требованиями ФГОС ДО, в рамках которого результаты освоения 

ООП ДО и АООП ДО представлены исключительно в форме целевых 

ориентиров, не подлежащих непосредственной оценке, в том числе и в виде 

педагогической диагностики. 

Оценка освоения ООП ДО дошкольниками (3 - 8 лет) осуществлялась на 

основе Положения об организации педагогической, психологической диа-

гностики (мониторинга) в Муниципальном бюджетном дошкольном образо-

вательном учреждении «Детский сад общеразвивающего вида №63», которое 

является нормативно-управленческим документом, определяющим 

содержание, сроки, порядок организации и проведения педагогической 

(психологической) диагностики (мониторинга) в ДОУ. 

Итоги мониторинга занесены в диагностические карты, на основе кото-

рых были составлены индивидуальные образовательные маршруты, прово-

дилось индивидуальное консультирование родителей и педагогов по резуль-

татам диагностических обследований, наблюдений за образовательным про-

цессом и ходом адаптационного периода во-вторых младших группах №4 и №6. 

Анализ результатов диагностики показывает динамику развития детей по 

всем видам деятельности. В основном показатели реализации образовательной 

программы дошкольного образования находятся в пределах высокого и 

среднего уровней развития. Это означает, что необходимо наметить план на 

дальнейшую перспективу и развитие каждого ребенка: 

1. Продолжать вести целенаправленную работу по повышению качества 

освоения программного материала по всем образовательным областям в 

течение учебного года. 

2. В течение года продолжать развивать речевые и коммуникативные умения 

детей в организованной образовательной деятельности и в индивидуальной 
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работе с детьми на основе комплексного подхода. 

3. Вести индивидуальные маршруты усвоения программного материала по 

проблемным областям. 

4. Привлечь к совместной работе педагога-психолога. 

5. Продолжить проводить индивидуальную работу с родителями. 

Социально-коммуникативное развитие: Основная часть воспитанников 

показали средний и высокий результат. Дети этого уровня имеют представление 

о том «что такое хорошо и что такое плохо». Стремятся выполнять нормы и 

правила поведения в общественных местах, в общении со взрослыми и 

сверстниками, в природе.  Понимают важность нравственного поведения. 

Могут дать нравственную оценку своим и чужим поступкам, действиям. Все 

больше интересуются проблемами социального характера и обсуждают их. 

Задают соответствующие вопросы. Используют в общении развернутую речь. 

Проявляют потребность в сотрудничестве с другими детьми, умеют 

договариваться, но иногда прибегают к помощи педагога. Дети со средним 

уровнем определяют поведение правилами повседневной жизнедеятельности, 

действуя в привычных ситуациях. Моральные нормы формируют слишком 

обобщенно или слишком конкретно. Могут их нарушать в реальной ситуации, 

но позитивно реагируют на замечания педагога. Знают и выполняют правила 

культуры общения в совместной с взрослыми и сверстниками деятельности, 

могут их нарушать, иногда нуждаются в напоминании взрослого. Стремятся 

высказывать свои предложения, но они могут быть нереалистичны. В сложных 

ситуациях обращаются за помощью, но устраняются от решения проблемы, 

нуждаясь в руководстве воспитателя. Имеют общие представления об эмоциях 

и чувствах, самостоятельно затрудняются объяснить причины их 

возникновения. В игре осознают необходимость соблюдения правил и 

выполняют их, но нуждаются в помощи взрослого, могут нарушать их при 

преобладании своих собственных предпочтений и интересов. 

Низкий уровень показали 5 человек, что составило 6%. Это прежде всего дети, 

которые не умеют оформлять игру, не используют разнообразные 

материалы (атрибуты, подручный материал). Часто являются «ведомыми» в 

игре, не способны принять игровую проблемную ситуацию, изменить 

собственное ролевое поведение, проявить уважительное отношение к 

сверстникам и взрослым. Не видят свои ошибки и не исправляют их с помощью 

взрослого. Предполагаемая причина такого качества усвоения программного 

материала детьми по данному разделу: возрастные и индивидуальные 

особенности детей. 

Рекомендации: продолжать работу с детьми через использование 

дидактических игр по проблеме; заинтересовывать детей через игровые 



9 

 

ситуации, чтением книг с проблемными ситуациями. Чаще использовать в 

работе с детьми сюжетно – ролевые игры согласно возрасту детей. Необходимо 

уделять внимание обогащению сюжета игр, закреплению умения вести ролевые 

диалоги, принимать игровые задачи, общаться со взрослыми и сверстниками. 

Проводить индивидуальные беседы с родителями, привлечь к работе педагога-

психолога. 

Познавательное развитие: высоким уровнем обладают 29 % (24 чел.). Это 

достаточно высокий результат. Проявляют разнообразные познавательные 

интересы, при восприятии нового пытаются понять суть происходящего. 

Систематически применяют самостоятельно усвоенные знания и способы 

деятельности для решения новых задач. Определяют и сопоставляют свойства 

предметов и материалов, из которых изготовлены знакомые и малознакомые 

предметы. Классифицируют объекты по их свойствам, качествам и назначению. 

Проявляют исследовательское поведение, систематически стремятся 

самостоятельно получить новые знания об интересующем предмете. Знают свои 

имя и фамилию, адрес проживания, имена и фамилии родителей, их профессии. 

Знают столицу России, могут назвать некоторые достопримечательности 

родного города. 

со средним уровнем развития – 53 человека (62 %). Основной процент 

воспитанников со средним уровнем развития. Дети этого уровня принимают 

заинтересованное участие в экспериментировании, организованном взрослым. 

Стремятся экспериментировать сами, но нуждаются в помощи взрослого. В 

речи отражают ход и результат экспериментирования, задают вопросы. 

Испытывают затруднения в применении знаний и способов деятельности. 

Содержание игры недостаточно разнообразны. Имеют отдельные 

представления о своей жизнедеятельности. Выражают свои потребности в 

отдельных словах, жестах, позах. С помощью взрослого отражают свой 

практический опыт. Знают свои имя и фамилию, адрес проживания, имена 

родителей. Иногда затрудняются назвать фамилию и профессию своих 

родителей. Знают столицу России, могут назвать некоторые 

достопримечательности родного города. 

Низкий уровень показали 6 воспитанников (9%). Дети этого уровня не 

принимают участие в экспериментировании, организованном взрослым. Не 

принимают помощь взрослого. Испытывают трудности в применении знаний и 

способов деятельности. Содержание игры однообразно. Имеют отдельные 

представления о своей жизнедеятельности. Выражают свои потребности в 

отдельных словах, жестах, позах. С помощью взрослого отражают свой 

практический опыт. Знают свои имя и фамилию, адрес проживания, имена 
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родителей. Иногда затрудняются назвать фамилию и профессию своих 

родителей. Знают столицу России, могут назвать некоторые 

достопримечательности родного города. 

Рекомендации: проводить с детьми индивидуальную работу, используя 

дидактические игры. Необходимо уделить внимание формированию целостной 

картины мира, сенсорных эталонов и элементарных математических 

представлений, развитию конструктивных навыков, а также использовать в 

работе деятельность экспериментирования, которая способствует 

формированию у детей познавательного интереса, развивает наблюдательность, 

мыслительную деятельность. В деятельности экспериментирования ребенок 

выступает как своеобразный исследователь, самостоятельно воздействующий 

различными способами на окружающие его предметы и явления с целью более 

полного их познания и освоения. Также рекомендовать родителям не 

пропускать ДОУ без уважительной причины. 

  

Речевое развитие: Воспитанники с высоким уровнем (16 человек-19%). Дети 

этого уровня употребляют слова, обозначающие все части речи, их лексические 

средства разнообразны, используют синонимы, антонимы. При рассказывании 

по серии картинок соединяют все части в единое целое, композиция рассказов 

выдержана, относительно точно пересказывают литературные произведения. 

Отчетливо произносят звуки, речь отчетлива. Хорошо понимают прочитанное, 

развернуто отвечают на вопросы по содержанию. Пересказывают 

индивидуально и коллективно. Имеют предпочтения в литературных 

произведениях, называют некоторых писателей. Могут выразительно, связно и 

последовательно рассказать небольшую сказку, могут выучить небольшое 

стихотворение. Драматизируют небольшие сказки, читают по ролям 

стихотворение. Выделяют первый звук в слове, сравнивают слова по 

длительности, подбирают слова с заданным звуком. 

Средний уровень 53 человека (65%). Дети со средним уровнем владеют 

некоторыми умениями и навыками в данной области, проявляют интерес к 

речевому развитию, а именно: поддерживают беседу, высказывают свою точку 

зрения, согласие/несогласие, используют все части речи. Подбирают к 

существительному прилагательное, умеют подбирать синоним, определяют 

место звука в слове. Драматизируют небольшую сказку, читают по ролям 

стихотворение, рассматривают и анализируют иллюстрации детских книг, 

проявляют интерес к ним, с помощью взрослого пересказывают небольшие 

литературные произведения. 

Дети с низким уровнем (16%) испытывают затруднения по всем проверяемым 
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параметрам, из-за ограничения речевых контактов недостаточно сформированы 

социально–коммуникативные качества, нежелание подчиняться общим 

правилам. 

Рекомендации: Необходимо продолжать уделять серьёзное внимание 

развитию речи и коммуникативным навыкам детей через индивидуальную 

работу, организованную деятельность. Учить детей внимательно слушать 

литературные произведения, употреблять в речи существительные с 

обобщающим значением (овощи, фрукты, животные и т. д., расширять знания о 

жанрах литературы, заучивать стихи, пословицы, поговорки). Проводить 

индивидуальную работу с родителями, рекомендовать совместную работу с 

педагогом-психологом. 

 

Художественно-эстетическое развитие: Дети с высоким уровнем 

составили 36%. Эти дети проявляют устойчивый интерес к красоте 

окружающего мира, демонстрируют бережное отношение к произведениям 

искусств; называют, узнают, описывают некоторые известные произведения, 

предметы народных промыслов. Демонстрируют высокую техническую 

грамотность, планируют деятельность, умело организуют рабочее место, 

проявляет аккуратность и оргнанизованность в процессе выполнения. 

Дети со средним показателем (54%) умеют создавать образы разных 

предметов и игрушек, объединяя их в коллективную композицию; аккуратно 

наклеивают изображения предметов, состоящих из нескольких частей, 

закрашивать изображение, не выходя за контур. Не всегда способны 

конструировать по собственному замыслу. Иногда прибегают к помощи 

взрослого. Способны использовать простые схематические изображения для 

несложных задач. Ножницы держат правильно. Используют однотипные 

приемы вырезания.  

Дети с низким уровнем (10%) недостаточно владеют навыками декоративно-

прикладного искусства, затрудняются различать жанры музыкальных 

произведений, не могут создавать индивидуальные и коллективные рисунки, 

сюжетные и декоративные композиции, используя разные материалы и способы 

создания, в том числе по мотивам народно-прикладного творчества, правильно 

держать ножницы и пользоваться ими. 

Рекомендации: Продолжать знакомить детей с видами изобразительного 

искусства, чаще использовать разные материалы и способы создания 

изображения, особое внимание уделить декоративно-прикладному искусству. 

Учить правильно пользоваться ножницами, резать ими по прямой, по 

диагонали, вырезать круг из квадрата, плавно срезать и закруглять углы. 

Необходимо также продолжать вести индивидуальную работу с детьми. 
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Физическое развитие: В данной образовательной области преобладает 

средний уровень у воспитанников (72%). Знают о важных и вредных факторах 

для здоровья, о значении для здоровья утренней гимнастики, закаливания, 

режима дня. Соблюдают элементарные правила личной гигиены, 

самообслуживания, опрятности, но не всегда могут быстро и аккуратно 

одеваться и раздеваться, соблюдать порядок в шкафчике.  

Дети с низким показателем (6%) не умеют метать предметы правой и левой 

рукой в вертикальную и горизонтальную цели, отбивать и ловить мяч, 

перестраиваться в колонну по трое, четверо, равняться, размыкаться, выполнять 

повороты в колонне. 

Рекомендации: Необходимо также продолжать вести индивидуальную 

работу с детьми. 

 

Выводы: результаты мониторинга овладения воспитанниками 

программным материалом по образовательным областям являются 

удовлетворительными, на достаточном уровне. 

Рекомендовано разработать индивидуальные образовательные маршруты для 

детей, имеющих трудности в освоении ООП ДОУ. 

 

Анализ адаптации детей. 

 С августа по ноябрь 2022 года в МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего возраста» поступило 64 ребёнка во вторые младшие группы 

№4 и №6. 

   В группах проводилось наблюдение, целью которого было определение 

особенностей привыкания детей к условиям дошкольного образовательного 

учреждения. В процессе наблюдения фиксировались следующие показатели 

психического здоровья ребенка: 

- эмоциональное состояние; 

- социальные контакты с взрослыми и детьми; 

- познавательная и игровая деятельность; 

- реакция на изменение привычной ситуации. 

В результате изучения течения адаптации детей были получены следующие 

данные: 
Таблица 5 

Группа Кол-во детей Формы адаптации 

Легкая  

степень 

Средняя 

степень 

Тяжелая степень 

Вторая 

младшая №4 

33 27 ч. 82% 6 ч. 18% - - 
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Вторая 

младшая №6 

33 21ч. 64% 12ч. 36% - - 

Итого  66 48ч. 73% 18ч. 27% - - 

Таким образом:   

      48 детей адаптировались в легкой форме, т.е. к 15 дню пребывания у таких 

детей нормализовался сон, они нормально начинают есть. Настроение бодрое, 

приподнятое, дети исполняют ритуал прощания с близкими. Восстанавливается 

интерес к окружающему, речевая и познавательная активность. Снижается 

заболеваемость. 

     У 18 детей острая фаза адаптационного процесса прошла в степени средней 

тяжести: они переболели по 1- 2 раза; у них наблюдались признаки 

психического стресса: страх, упрямство, плаксивость, капризность. Но по 

истечению 2 месяцев поведение у них нормализовалось и самочувствие 

улучшилось. 

     Дети с тяжелой формой адаптации отсутствуют. 

            

Одной из форм взаимодействия руководящих и педагогических работ-

ников дошкольного учреждения, осуществляющего образовательную дея-

тельность, с целью создания оптимальных условий обучения, развития, соци-

ализации и адаптации воспитанников посредством психолого-педагогического 

сопровождения является психолого-педагогический консилиум (далее - ППк). 

ППк в ДОУ создан на основании приказа №64 от 31.08.2022 68 «О работе 

психолого-педагогического консилиума в МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида № 63» на 2022 - 2023 учебный год». 

Деятельность ППк в 2022 году осуществлялась на основании утвер-

ждённого плана работы. 

Задачи ППк: 

- выявление трудностей в освоении образовательных программ, осо-

бенностей в развитии, социальной адаптации и поведении воспитанников для 

последующего принятия решений об организации психолого-педагогического 

сопровождения; 

- разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического 

сопровождения воспитанников; 

- консультирование участников образовательных отношений по вопро-

сам актуального психофизического состояния и возможностей воспитанников, 

содержания и оказания им психолого-педагогической помощи, создания 

специальных условий для получения образования; 

- контроль за выполнением рекомендаций ППк. 

За 2022 год было проведено 4 заседания: 3 плановых и 1 внеплановое. На 

заседаниях были рассмотрены проблемы нарушения речевого развития 

дошкольников, выявление детей, испытывающих трудности в освоении 

образовательных программ, особенностей в развитии, социальной адаптации и 

поведении воспитанников для последующего принятия решений об 

организации психолого-педагогического сопровождения. Всем детям, 
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прошедшим ППк, специалистами ДОУ была дана рекомендация пройти ком-

плексное обследование в рамках ТПМПК для определения дальнейшего об-

разовательного маршрута. 

Результативность: 1 ребёнок получил рекомендации специалистов ДОУ 

пройти ТПМПК. 
Таблица 6 

Год Количество детей 

с ОВЗ 

Количество детей 

инвалидов 

Нозология 

2022 1 4 Умственная 

отсталость 

2 

Нарушение опорно 

– двигательного 

аппарата 

2 

 

Важно отметить, что в ДОУ созданы необходимые психолого- 

педагогические условия для реализации образовательных программ. Особое 

внимание уделяется созданию условий и эмоционально-комфортной среды для 

каждого ребенка, обеспечивающей полноценное образование и развитие детей 

дошкольного возраста. 

Проблемное поле: требуется проведение дополнительной консультаци-

онной, разъяснительной работы для родителей (законных представителей), тех 

детей, которым требуется специализированная помощь. 

 

Реализация дополнительных образовательных программ 

В 2022 году заключено соглашение о сотрудничестве ДОУ с индивидуальным 

предпринимателем Пулым Астой Геннадьевной, руководителем кружка 

«Полиглотик» по изучению английского языка; центром творчества и развития 

Ольги Румм по дополнительному образованию современной хореографии.  

В МБДОУ № 63 имеется вся нормативная база, регламентирующая данную 

деятельность: 

 положение об оказании дополнительных образовательных услуг; 

 распоряжение комитета по управлению имуществом администрации 

городского округа «Город Чита» о разрешении передачи в аренду 

нежилого помещения; 

 договор аренды нежилого помещения, являющимся муниципальной 

собственностью; 

 договор с родителями (законными представителями) ребёнка, 

посещающего дополнительные образовательные услуги; 

 программа кружка; 

 график работы кружка. 
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Таблица 7 

 

Вывод по разделу № 2 
Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с 

основными направлениями социально-экономического развития РФ, госу-

дарственной политикой в сфере образования, стратегическими ориентирами 

развития образования, основными образовательными программами дошколь-

ного образования ДОУ. Методическая служба и педагогический коллектив 

ДОУ работает в инновационном режиме. 

Перспектива 
Изучить нормативные документы по организации и осуществлении об-

разовательной деятельности по программам дошкольного образования, скор-

ректировать или разработать заново с учетом требований федеральной про-

граммы дошкольного образования образовательную программу ДОУ в 2023 

году; а также адаптированную образовательную программу в соответствии с 

ФАОП ДО. 

 

3. Оценка системы управления организации 

Руководство ДОУ осуществляет заведующий в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации, с учетом требований, установленных 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и Уставом ДОУ, на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности. Заведующий делегирует управленческие функции старшему 

воспитателю, заведующему хозяйством в пределах их компетенций. 

Распределение административных обязанностей выстроено в соответствии с 

должностными инструкциями. 

В ДОУ функционируют коллегиальные органы управления: 

- Общее собрание трудового коллектива; 

- Педагогический совет; 

Направление Наименование 

дополнительног

о образования 

Ф.И.О. 

педагога 

Возраст 

детей 

Взаимодействие с 

социумом и родительской 

общественностью. 

Интеллектуально 

–познавательное  

«Полиглотик» Пулым 

А.Г. 

4-7 лет Отчётный концерт  

(постановка сказок на 

английском языке). 

Подготовка песен, 

стихотворений на 

английском языке для 

утренников и развлечений, 

организованных в детском 

саду 

Художественно - 

эстетическое 

«LIKE –

DANCE» 

Румм О.В. 3-7 лет Отчётный концерт. 

Подготовка танцев для 

утренников и развлечений, 

организованных в детском 

саду 
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- Совет родителей. 

Их компетенции определены в соответствующих положениях, доведены 

до сведения сотрудников и потребителей услуг посредством официального 

сайта ДОУ. Структура управления ДОУ позволяет реализовать необходимые 

функции управления (информационно-аналитическую, контрольно- -

диагностическую, мотивационно-целевую, планово-прогностическую, орга-

низационно-исполнительскую, регулятивно-коррекционную), содействует 

повышению качества образования, обеспечивает государственно--

общественный характер управления, обеспечивает реализацию требований 

открытости деятельности ДОУ. 

В целом структура и система управления ДОУ в сравнении с предыдущим 

годом не изменилась. 

Также в связи с выбытием некоторых членов предыдущего состава ча-

стично обновлен состав Совета родителей на основании решений родительских 

комитетов всех групп ДОУ. Работа Совета родителей ведется на основании 

утвержденного плана на учебный год и с учетом необходимости решения 

актуальных текущих задач. 

В течение 2022 года в рамках работы Общего родительского собрания 

рассмотрены важнейшие вопросы, в том числе: 

- организация и проведение праздников и развлечений ; 

- организация работы ДОУ в течение летнего оздоровительного периода; 

- благоустройство прогулочных участков; 

- финансово-хозяйственная деятельность: достижения, проблемы, пер-

спективы; 

- планирование ремонтных работ и др. 

Педагогический совет и Общее собрание трудового коллектива работают 

на основании соответствующих положений и утвержденных планов. Учитывая 

достаточно прочные традиции в работе данных органов управления, их 

деятельность является более эффективной, четко простроенной, сотрудники 

проявляют более высокий интерес и инициативность при обсуждении текущих 

вопросов, особенно связанных с вопросами обеспечения безопасности, 

принятия локальных нормативных актов (коллективный договор и др.), 

организации противоэпидемических мероприятий и т.д. 

В течение 2022 года проведена значительная работа по обновлению 

нормативно-правовой базы ДОУ с учетом изменений законодательства РФ и 

необходимостью решения текущих задач. Продолжена работа по обновлению 

нормативно-правовой базы (паспортизации отдельных направлений) по анти- 

террористической защищенности, дорожной безопасности, охраны труда, ак-

туализации энергетической декларации и т.д. 

Выводы и перспективы по разделу 3 
ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования РФ. Деятельность коллегиальных органов 

управления ДОУ позволяет регулировать и совершенствовать деятельность 

ДОУ в целях предоставления качественных услуг по реализации адап-

тированных основных образовательных программ дошкольного образования. 
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Проблема 
Требуется дальнейшая актуализация нормативно-правовой базы с учетом 

изменений законодательства Российской Федерации. В связи с этим рас-

сматривается вопрос о необходимости повышения квалификации руководства 

ДОУ в сфере правового просвещения. 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Одним из показателей качественной подготовки обучающихся является 

готовность детей к школьному обучению. В целях обеспечения преемствен-

ности дошкольного учреждения и общеобразовательных учреждений города с 

согласия родителей проведено обследование воспитанников ДОУ, которое 

показало, что требования ФГОС ДО к результатам освоения основной обра-

зовательной программы дошкольного образования на этапе завершения до-

школьного образования (представленных в виде целевых ориентиров) вы-

полнены. 

Для изучения данных аспектов психологической готовности детей к 

обучению в школе в ДОУ применялась «Экспресс-диагностика в детском саду» 

Н.И.Гудкиной. Анализ диагностики психических процессов за три года 

показывает положительную динамику роста знаний и умений детей. У детей 

хорошо развита речь, они свободно составляют рассказы по описанию. 

Словарный запас развит в соответствии с возрастом. Умеют обобщать, 

сравнивать объекты, классифицировать их, выделять существенные признаки, 

делать выводы. 

У выпускников прослеживается высокая школьная мотивация. Дети 

стремятся к школе осознанно, знают правила общения; умеют вступать в диалог 

со сверстниками и взрослыми. 

Умеют подчиняться социальным правилам и нормам, различать услов-

ную и реальную ситуации, в том числе - игровую и учебную; пользуются словом 

для произвольного управления поведением. Также стоит отметить умение 

быстро осваиваться в новой обстановке; стремление узнавать что-то новое и 

проявление инициативы и самостоятельности в разных видах детской 

деятельности. 

Уровень социально-психологической готовности 

дошкольников к обучению в школе 
Таблица 8 

Учебный год Количество 

детей 
Высокий Средний Низкий 

дети % дети % дети % 

2019 - 2020 31 

 

2  7% 25 81% 4  12% 

2020 - 2021 29 

 

8  3% 20  71% 8  26% 

2021 - 2022 64 

 

6  10% 46  72% 12  18% 

Диагностика психических процессов показывает положительную ди-

намику по подготовке детей к школе. 

Если обратить внимание на мотивационную готовность, то можно 
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наблюдать повышенный интерес к школе у 23% детей, 77% детей показали 

средний уровень. Высокая личностная готовность и самооценка, отношение к 

школе отмечена у 83% детей. Они знают правила общения; вступают в контакт 

со сверстниками и взрослыми; управляют своим поведением без агрессивности; 

быстро осваиваются в новой обстановке. У 17% детей  нормальная личностная 

готовность и умение вступать в отношения с учителем и сверстниками, решение 

ситуаций на уровне возраста ребенка. 

Вывод № 4 
У выпускников ДОУ сформированы необходимые социальные харак-

теристики. Дети способны выбирать себе род занятий, участников совместной 

деятельности, способны к воплощению разнообразных замыслов; уверены в 

своих силах, открыты внешнему миру, положительно относятся к себе и к 

другим, обладают чувством собственного достоинства. Способны догова-

риваться, учитывать интересы и чувства других, сопереживать неудачам и 

радоваться успехам других, стараться разрешать конфликты. 

Систематическая работа педагогов свидетельствует об эффективной 

работе по развитию интеллектуальных и творческих способностей, развитию 

социального взаимодействия со сверстниками и взрослыми, что является ос-

новой для формирования предпосылок учебной деятельности. 

 

5. Оценка организации образовательного процесса 

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента вос-

питанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии 

с ФГОС ДО. 

В основе организации образовательного процесса определен комплекс-

но-тематический принцип планирования, в основе которого заложены темы 

(праздники, события, даты), которые ориентированы на все направления раз-

вития ребенка. 

В 2022 году Минпросвещение рекомендовало знакомить детей с гос- 

символами (письмо Минпросвещения от 15.04.2022 № СК-295/06). Для этого 

в пространственную образовательную среду детского сада в 2022 году вклю-

чены государственные символы России. Воспитатели проводили тематиче-

ские мероприятия в доступных для дошкольников формах в рамках всех об-

разовательных областей: социально-коммуникативного, познавательного, 

речевого, художественно-эстетического и физического развития. 

В 2022 году скорректировали ООП ДО, включили новые формы рабо-

ты, которые позволили воспитанникам лучше изучить государственные сим-

волы и их значение в рамках всех образовательных областей. 
Таблица 9 

Образовательная 

область 
Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=350261466
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Познавательное раз-

витие 

Игровая деятельность. 

Театрализованная де-

ятельность. Чтение 

стихов о Родине, флаге 

и т. д. 

Получить информацию об окружающем ми-

ре, малой родине, Отечестве, социокультур-

ных ценностях нашего народа, отечествен-

ных традициях и праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в об-

ществе, включая моральные и нравственные. 

Сформировать чувство принадлежности к 

своей семье, сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, дет-

ской литературой. Расширить представления 

о госсимволах страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы - 

рисование, лепка, ху-

дожественное слово, 

конструирование и 

др. 

Научиться ассоциативно связывать госсим- 

волы с важными историческими событиями 

страны 

Физическое 

развитие 

Спортивные меро 
приятия 

Научиться использовать госсимволы в спор-

тивных мероприятиях, узнать, для чего это 

нужно 

В комплексно-тематический план рабочей программы воспитания в от-

четном году внесены изменения и включены: День народного единства, День 

памяти жертв Холокоста, День полного освобождения Ленинграда от фа-

шистской блокады, День воссоединения России и Крыма, День памяти и 

скорби. 

Педагогические технологии и методики обучения, применяемые в 

образовательном процессе ДОУ 

Педагоги ДОУ в образовательной практике используют: 

- утренний и вечерний круги в форме развивающего общения (разви-

вающего диалога) предоставляет большие возможности для формирования 

детского сообщества, развития когнитивных и коммуникативных способно-

стей, саморегуляции детей: все группы ДОУ; 

- обогащенные игры в центрах активности. 

- элементы здоровьесберегающих технологий. 

Во всех возрастных группах для анализа заболеваемости, реализации 

дифференцированного подхода к индивидуальной работе с детьми воспита-

тели заполняют «карты здоровья», где указываются показатели здоровья де-

тей: группа здоровья, имеющиеся хронические заболевания, заболеваемость 

по месяцам. 

Воспитатели применяют комплексы физкультминуток, динамических 

пауз, пальчиковых гимнастик, владеют методикой проведения утренней гим-

настики, гимнастики пробуждения, физкультурных занятий. Все воспитатели 

знают программные задачи и методику работы по разделу «Физическое раз-

витие». 
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Одной из эффективных форм образовательной работы с дошкольника-

ми является проектная деятельность. В практике ДОУ в 2022 году реализо-

вывались следующие типы проектов: 

1. Исследовательско-творческие: дети экспериментируют, а затем ре-

зультаты оформляют в виде газет, драматизации, детского дизайна: 

«Весёлый ветерок»; «Лаборатория Почемучки»; «Огород на окне» и др. 

2. Ролево-игровые (с элементами творческих игр, когда дети входят в 

образ персонажей сказки и решают по-своему поставленную проблему) «В 

гостях у сказки»; «Музыка и театр» 

3. Информационно-практико-ориентированные: дети собирают 

информацию и реализуют ее, ориентируясь на социальные интересы 

(оформление и дизайн группы, витражи и др.): «Моя семья», «В стране 

вежливых слов», «Защитники земли русской», «Слава армии родной», «Наш 

любимый детский сад» и др. 

4. Творческие (оформление результата в виде детского праздника, дет-

ского дизайна и т.д.) «Знакомство с народными промыслами России», 

«Волшебный праздник – Новый год», 

5. Нормативные (проекты по созданию новых норм, соблюдению пра-

вил в разных нормативных ситуациях: «Книга правил поведения ребенка в 

детском саду, дома» и др.). 

Участие воспитанников ДОУ в конкурсах и состязаниях различного 

уровня: интеллектуальных, творческих и других в 2022 году 

В ДОУ созданы условия для развития творческих способностей, талантов, 

художественно-эстетических интересов. Реализация художественно-

эстетического направления осуществляется через образовательную деятель-

ность, индивидуальную работу с детьми, создание условие для самостоятельной 

творческой деятельности, вовлечение детей в совместную творческую 

деятельность с взрослыми при подготовке к конкурсам, выставкам, ор-

ганизацию праздников и развлечений, экскурсий, театральных представлений. 

В данном отчетном периоде прошли традиционные праздники «Новый год», 

«Международный женский день», «День защитника Отечества». Организованы 

развлечения «День знаний», «День матери», «Колядки», «День смеха». 

 

Участие воспитанников ДОУ в международных, всероссийских 

региональных, городских конкурсах в 2022 году 

Таблица 10 

№ Название 

конкурса 

ФИО 

ребёнка, 

возраст 

ФИО педагога, 

ответственного 

за подготовку к 

конкурсу 

Дата 

участия 

Результативность 

1 Международный 

конкурс для детей 

и молодёжи 

«Творчество и 

Королёва 

Маруся, 

3 года 

Матафонова 

А.Е. 

Декабрь 

2022г. 

Сертификат 

участника 
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интеллект» 

2 Международный 

конкурс детского 

рисунка 

«Волшебный мир 

любимых 

мультфильмов» 

Володин 

Глеб, 

8 лет 

Корнеева И.С. Декабрь 

2022г. 

Диплом  

1 степени 

3 Безопасность в 

интернете 

28 человек,  

6-7 лет 

Деревцова Е.В. Сентябрь 

2022г. 

Диплом 

1степени (23 чел.) 

2 степени (5 чел.) 

4 Международный 

конкурс для детей 

и молодёжи 

«Планета 

талантов» 

Валяева 

Таисия,  

6 лет 

Овчеренко 

Дарина,  

7 лет 

Деревцова Е.В. Октябрь 

2022г. 

Диплом 2 степени 

 
 
 

Диплом 3 степени 

5 Всероссийский 

конкурс детей и 

молодёжи 

«Планета 

талантов» 

Овчеренко 

Дарина, 

 7 лет, 

Герман 

Владислав, 

 6 лет 

Деревцова Е.В. Ноябрь 

2022г. 

Диплом 2 степени 

 
 
Диплом 3 степени 

6 Международный 

конкурс для детей 

и молодёжи 

«Планета 

талантов» 

Фёдорова 

Анна,  

 6 лет 

Деревцова Е.В. Ноябрь 

2022г. 

Участник  

7 Региональный 

педагогический 

конкурс 

«Творчество и 

интеллект» 

Зырянова 

Арина, 6 лет, 

 

Литвинцева 

Анна, 6 лет 

Деревцова Е.В. Ноябрь 

2022г. 

Диплом 2 степени 

 
 

 

Диплом 3 степени 

8 Всероссийская 

онлайн – 

олимпиада 

«Всезнайкино» 

Васеева 

Екатерина,  

5 лет 

Рождественская 

М.И. 

Март 2022 Участник  

9 Всероссийская 

викторина 

«Времена года. 

Весна» 

Малютина 

Руфина, 

5 лет 

Рождественская 

М.И. 

Март 2022 Диплом, 2 место 

10 Всероссийская 

викторина  

«Тайны звёздного 

космоса» 

Столоверов 

Игорь,  

6 лет 

Рождественская 

М.И. 

Апрель 

2022 

Диплом, 1 место 

 

Инновационная деятельность ДОУ в 2022 году. 

В рамках реализации региональной площадки, запланированной к реализации 

мероприятий по повышению финансовой грамотности детский сад в 2022 году 

продолжает работу по проекту «Формирование финансовой грамотности 
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участников образовательных отношений в условиях детского сада». 

Основной идеей проекта является включение в образовательную 

деятельность детского сада работу по формированию финансовой грамотности 

участников образовательных отношений, так как это послужит организации 

эффективного взаимодействия ребенка с окружающим миром и сформирует у 

него реальное экономическое мышление. 

Цель проекта: создание системы образовательной деятельности в ДОУ, 

направленной на формирование экономической грамотности у участников 

образовательных отношений. 
 
В соответствии с целью, были решены следующие задачи:  

 определено содержание и средства экономического воспитания и 

образования детей в возрасте 5-7 лет. 

 разработаны рабочие программы кружковой деятельности (согласно 

возрастному цензу) по экономическому воспитанию детей дошкольного 

возраста. 

 разработана система экономического просвещения родителей. 

 модернизирована развивающая предметная пространственная среда, 

способствующая решению задач экономического воспитания. 

 создан на официальном сайте детского сада пункт «Финансовая 

грамотность». 

Образование детей с ограниченными возможностями здоровья 

На декабрь 2022 года количество детей с ОВЗ в ДОУ составляет 4 че-

ловека. 

3 детей (рекомендовано тьюторское сопровождени ТПМПК) 

сопровождает тьютор, Корнеева Ирина Сергеевна 

В феврале 2022 года педагог получила диплом о профессиональной 

переподготовке по программе «Тьюторское сопровождение в 

образовательных организациях» ООО «Инфоурок», город Смоленск 

Для детей с ОВЗ разработаны индивидуальные образовательные марш-

руты с учётом актуальных рекомендаций ТПМПК. В 2022 году индивидуаль-

ные маршруты разрабатывались с учётом новых рекомендаций ТПМПК, за-

ведены журналы по взаимодействию воспитателей и учителя-логопеда со 

специалистами ДОУ. 

Анализ коррекционной работы в условиях логопедического пункта 

На базе детского сада работает логопедический пункт. В 2022 году на 

логопедический пункт зачислено 26 детей. 
Таблица 11 

Речевое заключение Количество детей 

Фонетическое недоразвитие речи 6 

Фонетико –фонематическое недоразвитие речи 16  

Общее недоразвитие речи 3  

Системное недоразвитие речи 1 
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Основные направления работы с детьми: индивидуально – подгрупповая 

коррекционная работа; речевые праздники; использование современных 

технологий (проектная деятельность, логопланшет, лэпбук, кейс –технологии, 

нейроигры и др.) 

Причинами недостаточного уровня овладения разными сторонами речи 

являются: 

- анатомические особенности строения артикуляционного аппарата (2 

ребенка - передний открытый прикус, 1 - недавно подрезана уздечка); 

- сочетание моторной, сенсомоторной алалии с выраженной 

дизартрией - 2 ребенка. 

Вывод по разделу 5 
Образовательная деятельность организуется в соответствии с основной 

образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «Детский 

сад общеразвивающего вида № 63», адаптированной основной 

образовательной программой для детей с умственной отсталостью, 

адаптированной основной образовательной программой для детей с 

нарушением опорно – двигательного аппарата, которые направлены на 

формирование общей культуры воспитанников, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, с 

учётом возрастных и индивидуальных особенностей, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 

дошкольного возраста. 

Коэффициент удовлетворенностью родителей работой 

образовательного учреждения и его педагогического коллектива составил 

93% данный показатель, свидетельствует о высоком уровне 

удовлетворенности предоставляемых образовательных услуг в ДОУ. 

Полученная путем анкетирования родителей информация позволила 

администрации ДОУ и педагогам при планировании работы ДОУ на 

следующий учебный год учитывать запросы и пожелания родителей для 

построения эффективного взаимодействия ДОУ и семьями воспитанников. 

6. Оценка качества кадрового обеспечения 

Дошкольное учреждение частично укомплектовано кадрами. Вакантно место 

инструктора по физической культуре (0,5 ставки). 

Коллектив стабильный, профессиональный, штатная численность 

педагогических работников – 11 человек, молодых педагогов нет. 
Таблица 12 

Кадровый состав 

Административный Воспитатели Специалисты 

2 чел. 5 чел. 4 чел. 

Образование 

Высшее Среднее специальное 

9 человек (82%) 2 человека (18%) 

Педагогический стаж 

0-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15 -20 лет Более 20 лет 
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0 чел.  3 чел. (27%) 3 чел. (27%) 0 чел.  5 чел. (46%) 

Квалификационная категория 

Высшая  Первая  Соответствие  

1 чел. (9%) 3 чел. (27%) 7 чел.  (64%) 

 

1 педагога имеет звание «Почётный работник общего образования Российской 

Федерации», 1 педагог имеет звание «Отличник народного образования». 

4 педагога имеют Почётную грамоту Министерства образования Российской 

Федерации. 

Сведения о прохождении курсовой подготовки педагогов, 

административного состава ДОУ за 2022 год 
Таблица 13 

№  Фамилия, имя, 

отчество 

Должность Название 

программы 

Учреждение  Количе

ство 

часов 

Дата 

прохождения 

1 Абрамова В.Н. Зам.зав. по 

ВМР 

«Цифровые 

технологии в 

образовании: 

цифровая 

образовательная 

среда и 

диджитал 

компетентность 

педагога» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

72 Февраль 2022г. 

2 Белова М.В. воспитатель «Формирование 

инженерного 

мышления у 

дошкольников 

средствами 

конструировани

я из различных 

материалов» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

72 Февраль 2022г. 

3 Рождественская 

М.И. 

воспитатель «Лего – 

технологии в 

работе с 

дошкольниками

» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

16 Февраль 2022г 

«Содержание и 

организация 

инновационной 

деятельности в 

образовательной 

организации» 

ГУДПО 

«Институт 

развития 

забайкальского 

края» г. Чита 

24 Март 2022г. 

4 Матафонова 

Е.А. 

воспитатель «Обновление 

содержания 

дошкольного 

образования в 

контексте 

ФГОС» 

ГУДПО 

«Институт 

развития 

забайкальского 

края» г. Чита 

102 Сентябрь 

2022г. 

«Формирование ООО «Центр 72 Февраль 2022г. 
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инженерного 

мышления у 

дошкольников 

средствами 

конструировани

я из различных 

материалов» 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

5 Деревцова Е.В. воспитатель «Экономическое 

воспитание 

детей 

дошкольного 

возраста. 

Преподавание 

основ 

финансовой 

грамотности в 

дошкольной 

образовательной 

организации» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

72 Февраль 2022г. 

6 Нефедьева И.А. воспитатель «Лего – 

технологии в 

работе с 

дошкольниками

» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

16 Февраль 2022г 

7 Днепровская 

Н.В. 

учитель - 

логопед 

«Формирование 

и развитие 

гибких навыков 

(Soft Skills) у 

дошкольников и 

младших 

школьников как 

вызов времени и 

задача 

современного 

образования» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г. 

Санкт -

Петербург 

72 Февраль 2022г. 

«Теоретические 

и практические 

аспекты 

современной 

логопедии» 

ГУДПО 

«Институт 

развития 

забайкальского 

края» г. Чита 

102 Июнь 2022г. 

8 Корнеева И.С. тьютор «Тьюторское 

сопровождение в 

образовательных 

организациях» 

ООО 

«Инфоурок», г. 

Смоленск 

280  Февраль 2022г. 

9 Леокумович 

Е.А. 

Педагог - 

психолог 

«Интегративная 

арт – терапия в 

кризисных 

ситуациях» 

МАУДПО 

«Городской 

научно – 

методический 

центр», г.Чита 

40  Октябрь 2022г. 
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Информация по МБДОУ№ 63 об участии в 2022 году в Международных, 

Всероссийских, региональных, краевых, городских мероприятиях 

(конкурсы, конференции, форумы, симпозиумы, методические 

объединения). 
Таблица 14 

№ Название конкурса ФИО педагога Дата участия Результативность 

1 Всероссийский конкурс «Мобильный 

планетарий» 

Рождественская 

М.И. 

Март 2022г. Диплом 2 степени 

2 Всероссийский конкурс «Воспитатель 

ДОУ»» в номинации «Знакомим детей 

с профессиями родителей» 

Рождественская 

М.И. 

Март 2022г. Диплом 1 степени 

3 Всероссийский конкурс 

«Педакадемия. РФ» в номинации 

«Космос» 

Рождественская 

М.И. 

Апрель 2022г. Благодарственное 

письмо 

4 Международное образовательное 

издание АПРель Ассоциация 

педагогов России «Шаг вперёд» 

Матафонова 

Е.А. 

Ноябрь 2022г. Диплом  

5 Международное образовательное 

издание АПРель Ассоциация 

педагогов России «Шаг вперёд» 

Матафонова 

Е.А. 

Декабрь 2022г. Диплом  

6 Всероссийский педагогический 

конкурс «Новаторство и традиции» 

Деревцова Е.В. Февраль 2022г Диплом 2 место 

7 Краевой педагогический конкурс 

«Новаторство и традиции» 

Деревцова Е.В. Март 2022г Диплом 1 место 

8 Краевой педагогический конкурс 

«Новаторство и традиции» 

Деревцова Е.В. Апрель 2022г. Диплом 12 место 

9 Краевой педагогический конкурс 

«Новаторство и традиции» 

Деревцова Е.В. Май 2022г. Диплом 1 место 

10 Международный педагогический 

конкурс «Новаторство и традиции» 

Деревцова Е.В. Октябрь 2022г. Диплом 

участника 

11 Региональный педагогический 

конкурс «Педагогика 21 века: опыт, 

достижения, методика» 

Деревцова Е.В. Ноябрь 2022г. Диплом 12 место 

12 Региональный конкурс «Актуальные 

аспекты образования» 

Деревцова Е.В. Декабрь 2022г. Диплом 

участника 

13 Всероссийский профессиональный 

педагогический конкурс на портале 

«Академия педагогических проектов 

РФ» 

в номинации «всё начинается с 

логопеда»  

Белова М.В. 

Днепровская 

Н.В. 

Март 2022г. Диплом 1 место 

14 Всероссийский профессиональный 

педагогический конкурс 

«Педагогические таланты России» 

в номинации «Мои наглядные 

пособия» 

Белова М.В. Сентябрь 2022г. Диплом 1 место 

15 Международный конкурс «Детский 

сад» в номинации «Народная игрушка 

как средство реализации 

нравственного развития детей 

среднего возраста» 

Белова М.В. Октябрь 2022г. Диплом 1 место 
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Вывод по разделу № 6 
Кадровый состав ДОУ в целом стабилен. В учреждении созданы кадровые 

условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в 

соответствии с требованиями времени и законодательства. 

Профессиональный коллектив воспитателей и специалистов успешно 

внедряет в работу инновационные преобразования и исследовательскую дея-

тельность, обладает умением проектировать образовательный процесс и до-

стигать запланированные результаты. В ДОУ проводится систематическая 

работа по выявлению положительного опыта работы педагогов с детьми по 

разным направлениям деятельности. 

В ходе анализа профессиональных затруднений было выявлено 2 педагога 

нуждающихся в помощи по применению диджитал – компетенции, а именно, в 

умении создать индивидуальный сайт педагога для трансляции своего 

профессионального опыта. Актуальным решением в методической работе 

детского сада стала организация наставничества в форме «Педагог – педагог». 

Перспектива 

В перспективе в 2023 году планируется участие ДОУ, педагогов в 

творческих конкурсах и конкурсах профессионального мастерства на раз-

личных уровнях, распространять опыт работы через участие в конференциях, 

круглых столах, публикации в сборниках, а также аттестация педагогических 

работников с целью присвоения им квалификационной категории. 

Продолжать реализацию Дорожной карты внедрения целевой модели 

Наставничества в ДОУ на период до 2024 года. 

7. Оценка качества учебно-методического обеспечения 

В ДОУ имеется необходимый программно-методический комплект, 

подобранный с учётом ФГОС ДО, предназначенный для реализации образо-

вательных программ ДОУ, пособия, разработки, дидактический материал. 

Программно-методическое обеспечение: 

- программно-методический комплект примерной общеобразовательной 

программы дошкольного образования «Детство» под ред. Т.И. Бабаевой, 

А.Г.Гогоберидзе, О.В. Солнцевой и другие методические пособия. 

Для эффективной организации учебного процесса в ДОУ в 2022 году 

частично осуществлено обновление учебно-методического комплекта 

примерной общеобразовательной программы дошкольного образования 

«Детство» под ред. Т.И. Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, О.В. Солнцевой.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, в группах детского сада имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО и ежегодно пополняется 

методической и детской художественной литературой. 

Для обеспечения успешной и целенаправленной работы педагогов в 

оснащении методического кабинета имеются: 
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- нормативные документы; 

- учебно-методическое обеспечение (программы, учебные пособия, ре-

комендации по каждому разделу программы, опыты работы, 

перспективные планы, тематические проекты, конспекты занятий и 

других форм организации детской деятельности в разных возрастных 

группах); 

- репродукции картин, дидактические пособия, раздаточный и демон-

страционный материал. 

Эффективность методического сопровождения в ДОУ 

С целью обеспечения эффективности системы внутреннего управления, 

совершенствования и развития всей жизнедеятельности учреждения в ДОУ 

работает методическая служба. В ее компетенции входит создание единого 

информационного пространства и регулирование информационных потоков 

управленческой и научно-методической документации, концентрирование 

ценного опыта достижений в образовательной практике, проведение монито-

ринговых и аттестационных процедур для объективного анализа процесса 

развития и достигнутых результатов, создание условий для профессионального 

роста и развития потенциала каждого педагога. 

При организации методической поддержки педагогов используются 

разнообразные формы работы: групповые (семинары-практикумы - «Методика 

ознакомления с произведениями народного декоративно – прикладного 

искусства», педагогические мастерские - «Движение – основа здоровья детей», 

творческие лаборатории - «Проектирование образовательной программы», 

коллективный просмотр педагогического процесса - «Организованная 

образовательная деятельность», мастер-классы «Игры, стимулирующие 

социально – коммуникативное развитие дошкольников» и др.), индивидуальные 

(наблюдение образовательного процесса, беседы, консультации). 

Анализ методической работы за 2022 год показал достаточно высокую 

эффективность объединения педагогов в творческие группы, которые являются 

генераторами идей обновления образовательной деятельности с детьми, 

проявлением и воплощением в работу ДОУ творческих, профессиональных, 

развивающих направлений, разнообразных форм взаимодействия с детьми и их 

родителями с учётом современных образовательных стандартов. 

Важное значение для личностной и профессиональной самореализации 

педагога, признания высоких результатов его труда является участие в кон-

курсах педагогического мастерства. 

Вывод по разделу № 7. 

 Учебно-методическая обеспеченность всех групп находится на удовле-

творительном уровне. В 2022 году продолжилось обновление учебно--

методической литературы для организации образовательного процесса в ДОУ. 
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Перспектива 
В дальнейшем необходимо продолжать формирование банка методиче-

ской литературы ДОУ в рамках реализации ОП ДОУ в соответствии с ФОП ДО, 

АОП ДО в соответствии с ФАОП ДО. 

8. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

Библиотека в ДОУ расположена в методическом кабинете и в книжном 

уголке групповых комнат. Весь книжный фонд условно разделен на три части и 

включает в себя: 

- книги для педагогов (методическая и справочная литература, словари); 

- книги для воспитанников: энциклопедии, сборники сказок, малых 

фольклорных форм, познавательной литературы, произведения русских и за-

рубежных поэтов и писателей; 

- познавательная литература; 

- большеформатные энциклопедии «Космические дали», «Большая эн-

циклопедия о животных»; сборники сказок коллекции «Золотые сказки», «100 

сказок», «Большая книга русских сказок» литературно-художественного 

издания; 

- серия книг «Библиотеки домашнего чтения» - «Лучшие произведения 

для детей 3 - 7 лет», «Времена года». 

Библиотечный фонд востребован педагогами, воспитанниками. ДОУ 

оснащено современной информационной базой - имеется доступ в сеть 

Интернет, функционирует официальный сайт – https://ds-63-chita.nubex.ru, 

имеется электронная почта – ds_chita_63.@chita.e-zab.ru 

В 2022 году сайт ДОУ полностью доработан с учетом требований к 

информации, размещаемой на сайтах образовательных организаций. Сайт 

снабжен версией для слабовидящих, на нем имеются разделы: главная страница, 

сведения об образовательной организации, фотоальбомы, обратная связь, 

информация для родителей, информация для педагогов, достижения, 

документы, предписания, итоги финансового года, отчет о самообследовании 

ДОУ. 

Сайт регулярно обновляется. На страницах сайта педагоги и специалисты 

систематически размещают свои рекомендации, интересный практический 

материал, новости из жизни детей в ДОУ. Родители воспитанников знают и 

пользуются для связи с педагогами и администрацией ДОУ электронной 

почтой. Информация о деятельности ДОУ открыта и доступна для 

заинтересованных лиц на сайте, в информационных уголках групп, на стендах 

ДОУ. Все локальные нормативные акты в соответствии с требованиями 

законодательства закреплены электронной цифровой подписью. 

В 2022 году в Контакте было создано сообщество МБДОУ № 63, которое 

также призвано информировать родительское и педагогическое сообщество о 

деятельности детского сада. 

В ДОУ создана информационно-техническая база, которая постоянно 

пополняется. Имеются 3 компьютера с выходом в Интернет, 2 мультимедиа 
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проектора, 3 моноблока (сканер, ксерокс, принтер). Связь и обмен информацией 

с различными организациями осуществляется посредством электронной почты. 

Педагоги владеют ИКТ- технологиями, пользуются ими при ежедневном 

планировании, ведении документации, заполнении электронного портфолио. 

Педагоги активно используют компьютерные технологии для создания 

презентаций и информации для родителей, применяют компьютер в образо-

вательном процессе (электронные викторины, демонстрация слайдов, пре-

зентаций и т.д.). Информационный фонд ДОУ ежегодно пополняется 

презентациями по ознакомлению с социальной действительностью, природой, 

формированию у детей основ безопасного поведения, художественными 

текстами для детей на электронных носителях и др., разработанными творче-

ской группой педагогов. 

Вывод по разделу № 8 
В ДОУ имеется художественная литература для детей дошкольного 

возраста, а также игровой и развивающий материал. Учреждение располагает 

современной информационно-технической базой. Оно оснащено видео - и 

аудиоаппаратурой. В рамках субсидии на учебные расходы в 2022 году 

приобретен 1 моноблок (сканер, ксерокс, принтер). 

Перспектива 

В следующем отчетном году необходимо начать работу по созданию 

цифровой образовательной среды, включающей электронный образовательный 

контент, инфраструктуру электронных средств обучения - интерактивные 

доски, сенсорные экраны, информационные панели и иные средства. 

Также в 2023 году в ДОУ необходимо спланировать работу по внедрению 

государственных информационных систем и ресурсов отечественного 

производства. 

9. Оценка качества материально-технической базы 

ДОУ расположено в отдельно стоящем здании, построенном в 1963 году. 

В детском саду предусмотрен полный комплект функционально пригодных 

групп, кабинетов, оснащенных необходимым оборудованием. В ДОУ имеются: 

физкультурный/музыкальный залы, кабинеты учителя-логопеда, методический 

кабинет, медицинский. Общее количество групп - 5. 

Территория ДОУ по периметру ограждена забором, также по периметру 

имеется полоса зеленых насаждений. ДОУ имеет самостоятельный вход (выход) 

для детей и въезд (выезд) для автотранспорта. Имеется наружное электрическое 

освещение. Уровень искусственной освещенности во время пребывания детей 

на территории соответствует необходимым требованиям. 

В состав каждой групповой ячейки входят: раздевальная (приемная) - 

предназначена для приема детей и хранения верхней одежды. Раздевальные 

оборудованы шкафами для верхней одежды детей. Шкафы для одежды и обуви 

оборудованы индивидуальными ячейками-полками для головных уборов и 

крючками для верхней одежды. Каждая индивидуальная ячейка 

промаркирована. В раздевальных предусмотрены условия для сушки верхней 
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одежды и обуви детей. Также в приемной расположены информационные 

уголки для родителей, выполненные в едином стиле («Для вас, родители», 

«Уголок безопасности», «Меню», «Информация»), на которых размещается 

информационный материал для родителей, консультации, рекомендации 

специалистов. 

Групповая - предназначена для проведения игр, занятий и приема пищи. 

В групповых установлены столы и стулья по количеству детей в группах. 

Стулья и столы одной группы мебели и промаркированы. Подбор мебели для 

детей производится с учетом роста. Каждая групповая оснащена мебелью для 

размещения игрового развивающего материала и для организации различных 

видов деятельности детей. Также в групповых находятся учебные доски 

(маркерные). Игрушки, безвредные для здоровья детей, отвечают санитарно-

эпидемиологическим требованиям и имеют документы, подтверждающие 

безопасность, могут быть подвергнуты влажной обработке и дезинфекции. В 

каждой возрастной группе имеются оборудование, дидактические игры, по-

собия, методическая и художественная литература, необходимые для органи-

зации разных видов деятельности детей. 

В группе №5 имеется спальня - предназначена для организации дневного 

сна детей. В спальнях расставлены кровати. Дети обеспечены 

индивидуальными постельными принадлежностями, полотенцами, предметами 

личной гигиены. Имеются в наличии по 3 комплекта постельного белья и 

полотенец, по 2 комплекта наматрасников из расчета на 1 ребенка. Постельное 

белье маркируется. 

Буфетная предназначена для мытья столовой посуды.  

Туалетная, совмещенная с умывальной - здесь установлены умывальные 

раковины с подводкой горячей и холодной воды для детей, рядом с умы-

вальниками установлены вешалки для детских полотенец, кроме того, в туа-

летных установлены душевой поддон. В туалетных установлены детские 

унитазы-комплекты. 

Детская мебель и оборудование для помещений изготовлены из мате-

риалов, безвредных для здоровья детей, и имеют документы, подтверждающие 

их происхождение и безопасность. 

Музыкальный/физкультурный зал предназначен для проведения 

музыкальных занятий и занятий физической культурой с группами детей всех 

возрастов и индивидуальной работы, праздников, развлечений, спектаклей. В 

музыкальном/физкультурном зале в достаточном количестве имеются 

качественные музыкальные игрушки, инструменты, дидактические пособия как 

для музыкального развития детей, так и двигательной активности. 

Представленное наличие атрибутов для музыкального и физического развития 

позволяет организовывать различные виды деятельности. Техническое 

оборудование музыкального/физкультурного зала соответствует современным 

требованиям: музыкальный зал оснащен фортепьяно, музыкальным центром. 

Созданная развивающая предметно –пространственная среда не только 

позволяет успешно реализовать программу музыкального и физического 

воспитания дошкольников, но и способствует реализации индивидуальных 
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интересов, склонностей и потребностей детей. 

Логопункт оснащен достаточным количеством методической и 

художественной литературы, постоянно пополняются наглядно-

дидактическими пособиями и необходимым игровым оборудование. 

Групповые помещения имеют индивидуальный интерьер, специально 

подобранный дидактический материал и игрушки для развития игрового сю-

жета. Образовательный процесс реализуется через организацию различных 

видов детской деятельности в центрах активности, таких как: центр сюжетно-

ролевой игры, центр познания, литературный центр, центр исследований и 

экспериментирования, центр творчества. Тематика и наполняемость центров 

меняется в зависимости от педагогических задач и возраста детей. 

В ДОУ в достаточной степени созданы безопасные условия для до-

школьников и сотрудников: разработаны паспорта антитеррористической 

защищенности, дорожной безопасности. Здание оборудовано системами 

холодного и горячего водоснабжения, канализацией. Отопление и вентиляция 

здания оборудованы в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами. Также материально-технические условия, 

созданные в ДОУ, соответствуют правилам пожарной безопасности - ДОУ 

оборудовано следующими системами (договора на обслуживание): системой 

автоматической пожарной сигнализации, системой оповещения о пожаре и 

управления эвакуацией. В ДОУ имеются средства тревожной сигнализации, 

первичные средства пожаротушения. 

В 2022 году проведен косметический ремонт в группах, общего коридора, 

пищеблока, музыкального зала. 

В соответствии с требованиями современного законодательства прово-

дится систематическая работа по обеспечению бесперебойного функциони-

рования системы пожарной безопасности, предупреждения чрезвычайных 

ситуаций и антитеррористической защищенности. По всему зданию установ-

лены система пожарной маркировки, производится своевременное техническое 

обслуживание первичных средств пожаротушения (огнетушители), в приемных 

всех детских групп и во всех помещениях ДОУ установлены огнетушители; в 

2022 году заменены изношенные деревянные двери на металлические 

огнеупорные. 

Оснащенность помещений РППС обеспечивает оптимальную реализацию 

образовательного потенциала пространства ДОУ, пространства группы, 

пространства территории ДОУ, материалов, оборудования и инвентаря для 

развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого 

возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, учёта особенностей детей. 

В 2022 году в рамках субвенции на учебные расходы на реализацию 

основной образовательной программы дошкольного образования организована 

работа по приобретению игрового оборудования, игр и игрушек, непо-

средственно связанных с обеспечением образовательного процесса, оборудо-

вания и пособия для занятий на сумму 43733,00 рублей. 

В отчетном году произошло обновление мебели для групповых №2 и №6 

на сумму 78351,00 рублей 



33 

 

Для реализации современных образовательных технологий в ДОУ в 2022 

году приобрели развивающий набор «Детская лаборатория» на сумму 49990,00 

рублей. 

В рамках обеспечения требований к организации доступной среды для 

инвалидов и маломобильных людей приобретена тактильная вывеска «Брайля» 

Вывод по разделу № 9 

Анализ материально-технических ресурсов ДОУ свидетельствует о ее 

удовлетворительном состоянии. 

Перспектива 
В перспективе необходимо оснащение развивающей предметно- 

пространственной среды современными игровыми модулями, техническими 

средствами обучения, игровым и дидактическим материалом. 

Продолжить работу по включению в РППС элементов, которые позволят 

вести патриотическое воспитание детей. 

10. Оценка функционирования внутренней 

системы оценки качества образования 

В ДОУ разработана внутренняя система оценки качества образования 

(далее - ВСОКО), представляющая собой деятельность, в ходе которой оце-

нивается состояние работы всего педагогического коллектива по созданию 

условий в рамках реализации основной образовательной программы. 

ВСОКО - это целостная система мониторинговых и оценочных процедур, 

управление которой осуществляет группа экспертов. Экспертная группа 

осуществляет и хранит сбор информации, контролирует, наблюдает за дея-

тельностью коллектива, анализирует оценочные, экспертные листы, анкеты 

родителей по удовлетворенности деятельностью ДОУ. 
 

Таблица 15 

Нормативно-правовая 

регламентация ВСОКО в 

ДОУ 

Положение о ВСОКО; 

Приказ о функционировании ВСОКО; 

План мероприятий на 2022 - 2023 учебный год; 

Формы оценочных листов, анкет для проведения процедуры 

ВСОКО; 

Справки по итогам ВСОКО за 2021 - 2022 учебный год; 

Приказы о проведении мероприятий ВСОКО, по итогам 

ВСОКО 

Состав комиссии по 

ВСОКО 

Клементьева Е.В. - заведующий; 

Абрамова В.Н. – зам.зав по ВМР; 

Днепровская Н.В.- учитель-логопед; 

Белова М.В. - воспитатель; 

Рождественская М.И. - воспитатель 

Параметрами ВСОКО являлись: 

- создание условий для реализации основной образовательной программы 

(далее - ООП ДО); 

- удовлетворенность потребителей качеством оказываемых образовательных 

услуг. 
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Произведенная оценка показала, что в ДОУ созданы необходимые 

условия для реализации образовательных программ. Ее реализация обеспе-

чивается руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, адми-

нистративно-хозяйственными работниками. ДОУ полностью укомплектовано 

руководящими работниками, специалистами, в полной мере укомплектовано 

воспитателями. Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных 

работников соответствует необходимым квалификационным характеристикам. 

Реализация ООП ДО, АООП ДО непрерывно сопровождается 

педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в течение всего 

времени ее реализации. Педагогические работники, реализующие ООП ДО, 

обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий для 

развития детей. Анализ материально-технических условий показал, что в ДОУ 

созданы необходимые условия для реализации ООП ДО, определяемые 

санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами, правилами пожарной 

безопасности, требованиями к средствам обучения и воспитания в соответствии 

с возрастом и индивидуальными особенностями развития детей, 

оснащённостью помещений развивающей предметно-пространственной сре-

дой, требованиями к материально-техническому обеспечению программы. 

Финансовое обеспечение гарантий на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования выполняется за счет средств муници-

пального бюджета. Финансовые условия реализации ООП ДО обеспечивают 

возможность выполнения требований ФГОС к условиям реализации и струк-

туре ООП ДО, обеспечивают реализацию обязательной частив ООП ДО и части, 

реализуемой участниками образовательного процесса. 

Финансирование на реализацию ООП ДО направлено на оплату труда 

работников, средства обучения и воспитания, соответствующие материалы. 

Анализ развивающей предметно-пространственной среды в группах показал, 

что все компоненты среды соответствуют реализуемой ООП ДО и обеспечи-

вают реализацию образовательного потенциала пространства группы, мате-

риалов, оборудования и инвентаря для развития детей в соответствии с осо-

бенностями каждого возрастного периода, охраны и укрепления здоровья. 

Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность 

для общения и совместной деятельности детей и взрослых. Вместе с тем, со-

зданная среда ещё не в полной мере отвечает требования трансформируемости 

и полифункциональности. 

Созданные в ДОУ психолого-педагогические условия соответствуют 

ФГОС ДО. При организации образовательной работы используются различные 

формы и методы работы с детьми, взаимодействие взрослого с детьми 

ориентировано на интересы и возможности каждого ребенка, соответствующие 

их возрастным и индивидуальным особенностям, формирование у детей 

положительной самооценки и уверенности в собственных возможностях и 

способностях при поддержке их инициативы и самостоятельности. Предо-

ставляется возможность выбора детьми материалов, видов активности, 

участников общения и совместной деятельности. Осуществляется защита детей 

от всех форм физического и психического насилия. Организуется поддержка 
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родителей в воспитании и образовании детей, охране и укреплении их здоровья. 

При оценке удовлетворенности родителей деятельностью ДОУ было 

проведено анкетирование. В анкетировании приняло участие 101человек (69% 

семей). Анализ анкетирования показал: 

- удовлетворенность родителей работой ДОУ - 88%; 

- удовлетворенность степенью информированности (в том числе - по 

вопросам реализации ООП ДО) - 74 %; 

- удовлетворенность материально-техническим оснащением - 73 %; 

- удовлетворенность родителей характером их взаимодействия с педа-

гогами и руководителем ДОУ - 94%. 

Анализ результатов анкетирования показал, что большинство родителей 

удовлетворено качеством оказываемых образовательных услуг в ДОУ, но при 

этом не в полной мере удовлетворены материально-техническим оснащением, 

игровым оборудованием, состоянием прогулочных участков. 

Оценка материально-технических условий реализации образова-

тельных программ дошкольного образования 

Средства обучения и воспитания соответствуют возрастным и индиви-

дуальным особенностям развития детей. ООП и АООП ДО обеспечены учебно-

методическими комплектами, оборудованием, специальным оснащением 

необходимым для их реализации 

Развивающая предметно-пространственная среда соответствует требо-

ваниям ООП ДО. В ДОУ предусмотрены условия для организации физкуль-

турно-спортивной деятельности (наличие музыкального/физкультурного зала), 

условия для организации музыкальной деятельности (наличие музыкального 

/физкультурного зала), условия для организации физической активности и 

разнообразной игровой деятельности воспитанников на прогулке (наличие 

прогулочных площадок), условия для организации индивидуальной работы с 

воспитанниками. 

Для организации коррекционной работы используются: кабинет учителя-

логопеда. Кабинет учителя - логопеда оснащен всем необходимым 

оборудованием для коррекционной работы. Материально-технические условия 

соответствуют требованиям пожарной безопасности, требованиям СанПин. 

 

Вывод по разделу № 10 

Анализ показателей деятельности ДОУ свидетельствует о том, что по 

всем показателям дошкольное учреждение функционирует в пределах нормы. 

В ДОУ выстроена система внутреннего мониторинга качества образования. 

Система оценки качества образования функционирует на основе плана- графика 

контрольной деятельности. По результатам мониторинговых исследований 

разрабатываются рекомендации, принимаются управленческие решения, 

осуществляется планирование и прогнозирование перспектив развития ДОУ. 

Перспектива 
Федеральные нововведения напрямую влияют на функционирование 
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ВСОКО в ДОУ. В 2023 году необходимо внедрить все новые требования в 

работу, изменить Положение о ВСОКО. 

 

1. Выводы и заключения 

Одним из основополагающих документов, определяющим стратегию 

развития ДОУ, является Программа развития на 2022 - 2026 годы. 

Соотнесение современных тенденций развития образовательной поли-

тики в РФ в целом и системы дошкольного образования, в частности, и ре-

ального состояния образовательного процесса в ДОУ показывают недоста-

точную глубину проработки «на перспективу» ряда существенных вопросов. В 

том числе: вопросы модернизации развивающей предметно- пространственной 

среды, реализации принципов индивидуализации и субъектности, укрепления 

материально-технической базы с учетом «вызовов» современности (в 

частности, решение вопросов антитеррористической защищенности, замены 

детской мебели в соответствии с современными требованиями СанПиН) и т.д. 

Одним из важнейших направлений в ДОУ - проработка аспектов мо-

дернизации развивающей предметно-пространственной среды с учетом рос-

сийских стандартов мониторинга качества дошкольного образования. 

Требуется дальнейшая переработка нормативно-правовой базы с учетом 

изменений законодательства Российской Федерации. Приведение 

образовательной программы ДОУ в соответствие с федеральной 

образовательной программой ДО; адаптированной образовательной программы 

ДОУ в соответствии с федеральной адаптированной программой ДО. 

В ДОУ достаточно эффективно организована воспитательная работа, 

психолого-педагогическое и методическое сопровождение образовательного 

процесса, имеется устойчивый кадровый потенциал. При этом существенными 

проблемами, выступают, прежде всего, необходимость выстраивания системы 

непрерывного повышения квалификации педагогов и руководства ДОУ, 

формирования мотивации педагогических работников к прохождению 

аттестационных процедур, повышения эффективности работы специалистов, 

обеспечения эффективного взаимодействия между воспитателями и 

специалистами. 

Материально-техническое и информационное обеспечение ДОУ суще-

ственно видоизменились в период с 2019 по 2022 годы. Приведен в соответствие 

требованиям современного законодательства официальный сайт ДОУ. 

Систематически обновляется фонд методической литературы, активнее 

привлекаются электронные методические ресурсы. Вместе с тем, значимой 

проблемой является необходимость обновления парка компьютерной техники, 

обеспечение доступа в сеть Интернет для всех педагогических работников на 

рабочем месте, установка системы контнент-фильтрации. 

Аналитические материалы, полученные в процессе составления отчета о 

самообследовании, будут учтены при планировании образовательного процесса 

в 2023 году. 
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Планы и перспективы развития ДОУ 

В ходе проведенного анализа деятельности образовательного учрежде-

ния, исходя из возникших в 2022 году проблем, определены следующие задачи 

на 2023 год: 

1) продолжать совершенствовать образовательную политику и норма-

тивно-правовую базу ДОУ; 

2) изучить нормативные документы по организации и осуществлении 

образовательной деятельности по программам дошкольного образования, 

скорректировать или разработать заново с учетом требований федеральной 

программы образовательную программу ДОУ в 2023 году. 

3) продолжать создавать условия для реализации образовательных про-

грамм в соответствии с требованиями ФГОС ДО, федеральной программы, а 

также обеспечивать выполнение требований к кадровым, психолого-

педагогическим условиям, материально-техническому, финансовому, учебно-

материальному обеспечению в следующем отчетном периоде; 

4) продолжать реализацию Дорожной карты внедрения целевой модели 

Наставничества в ДОУ на период до 2024 года; 

5) спланировать работу по внедрению государственных информацион-

ных систем и ресурсов отечественного производства; 

6) повышать профессиональную квалификацию педагогов посредствам 

курсовой переподготовки, участия в конкурсах профессионального мастерства, 

прохождения процесса аттестации, обеспечивая тем самым качество об-

разовательных услуг; 

7) Продолжить работу по включению в РППС элементов, которые 

позволят вести патриотическое воспитание детей. 

8) В 2023 году необходимо внедрить федеральные нововведения 

функционирования ВСОКО в ДОУ, изменить Положение о ВСОКО.  
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12. Показатели деятельности МБДОУ «Детский сад общеразвивающего 

вида № 63», подлежащие самообследованию. 
(утверждены приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

Таблица 16 

№ Показатели Единица измерения 

Раздел 1: Образовательная деятельность 

1.1. 

 

 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

161 человек 

 

 

1.1.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) 161 человек 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 

 

 

В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

 

 

1.2. 

 

Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 

 

0 человека 

 

1.3. 

 

Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

161 человек 

 

1.4. 

 

 

Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода 

161 человек / 100 % 

 

1.4.1. В режиме полного дня (8 - 12 часов) 161человек / 100 % 

1.4.2. В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек / 0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек / 0 % 

1.5. 

 

 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги 

4 человека/ 3 % 

 

1.5.1. 

 

По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 4 человека/ 3 % 

1.5.2. 

 

По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

4 человека / 3 % 

 

1.5.3. По присмотру и уходу 4 человека / 3 % 

1.6. 

 

 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

 

11 дней 

 

 1.7. 

 

Общая численность педагогических работников, в том 

числе 
9 человек 

 

1.7.1. 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 7 человек / 78 % 

1.7.2. 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

 

 

7 человек / 78 % 

 

 

 1.7.3. 

 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

2 человека / 22% 

 

1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогиче- 2 человека / 22 %   
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ских работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

 

1.8. 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, 

в том числе 

4 человека/ 44 % 

1.8.1. Высшая 1 человек/ 11 % 

1.8.2. Первая 3 человека / 33 % 

1.9. 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых со-

ставляет: 

 

1.9.1. До 5 лет 0 человека/ 0 % 

1.9.2. Свыше 30 лет 3 человека/ 33 % 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 2 человека/ 22 % 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 3 человека/ 33% 

1.12 

 

 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалифика- 

ции/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой 

в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

11 человек / 100 % 

 

 

 

 

 

1.13 

 

 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государ-

ственных образовательных стандартов в общей чис-

ленности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

11 человек / 100 % 

 

 

 

 

 

1.14 

 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 

9 чел./161 чел. 

! чел./18 чел. 

 1.15 

 

Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя Да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре Нет  

1.15.3. Учителя-логопеда Да 

1.15.4. Учителя-дефектолога Нет 

1.15.5. Педагога-психолога Да 

Раздел 2. Инфраструктура 

2.1. 

 

 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

56  кв.м. 
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2.2. 

 

Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

83,1 кв.м. 

2.3. Наличие физкультурного зала нет 

2.4. Наличие музыкального зала да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 
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